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1. İLGİLİ MEVZUAT 

1.1. Bu kılavuz, İstanbul ilindeki Spor Liselerine; Beden Eğitimi öğretmenlerinin başvuru ve atama 

işlemlerini kapsamaktadır.  

1.2. Yer değiştirmelerde aşağıdaki mevzuat esas alınacaktır. 

1.3. 17.04.2015 tarihli ve 29329 Sayılı Resmî Gazetede yayımlanan Millî Eğitim Bakanlığı Öğretmen 

Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliği. 

1.4. 25.10.2016 tarihli ve 29899 Sayılı Resmî Gazetede yayımlanan Millî Eğitim Bakanlığına Bağlı 

Okul ve Kurumların Yönetici ve Öğretmenlerinin Norm Kadrolarına İlişkin Yönetmelik. 

1.5. Millî Eğitim Bakanlığı Talim ve Terbiye Kurulu Başkanlığı’nın Şubat 2014 Tarihli ve 9 Sayılı 

Kararı. 

2. İLKELER 

2.1. Eğitim kurumlarının atama yapılacak alanlarında, norm kadro açığının bulunması gerekmektedir. 

2.2. Müdürlüğümüze bağlı olup Özel Program ve Proje Uygulayan Spor Liselerine atama 

yapılmayacaktır. 

2.3. Posta yoluyla yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 

3. GENEL AÇIKLAMALAR 

3.1. 17.04.2015 tarihli ve 29329 Sayılı Resmî Gazetede yayımlanan Millî Eğitim Bakanlığı Öğretmen 

Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliğinin 32, 33, 34, 35 ve 36 maddeleri kapsamında aşağıda 

belirtilen takvim çerçevesinde Yeniden Atama ve İlk Defa Atama olmak üzere iki aşamada 

atama yapılacaktır. 

3.2. Birinci aşamada; Yeniden Atama yapılacaktır. 

3.3. Yeniden Atama ile atanacak öğretmenlerin hizmet puanı hesaplanmasında; başvuruların son günü 

olan 22.03.2022 tarihi esas alınacaktır. 

3.4. Başvuru tarihinin ilk günü itibariyle; ayrıldıkları tarihten itibaren aradan beş yıldan fazla süre 

geçmemiş olması şartıyla bu eğitim kurumlarına daha önce ilgili mevzuatına göre atananlardan 

herhangi bir nedenle bu eğitim kurumlarından ayrılmış olanlar başvurabilecektir. 

3.5. İkinci aşamada; İlk Defa Atama yapılacaktır. 

3.6. Yapılan Yeniden Atamalar ile bahsi geçen okullardaki ihtiyacın karşılanamaması halinde; 

17.04.2015 tarihli ve 29329 Sayılı Resmî Gazetede yayımlanan Millî Eğitim Bakanlığı Öğretmen 

Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliğinin 34. maddesi gereğince İlk Defa Atama yapılacaktır. 

3.7. Spor Liselerinin Beden Eğitimi Öğretmenliklerine ilk defa atanmak üzere başvuruda bulunan 

öğretmenler; Değerlendirme ve Uygulama Sınavı Komisyonu tarafından değerlendirmeye tabi 

tutulacaktır. 
3.8. Adaylar, 17.04.2015 tarihli ve 29329 Sayılı Resmî Gazetede yayımlanan Millî Eğitim Bakanlığı 

Öğretmen Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliğinin ekinde yer alan Değerlendirme Formu (EK-

5) üzerinde yapılan değerlendirme sonucu aldıkları puana göre alanlar itibarıyla sıralanır ve en 

yüksek puan alandan başlamak üzere alanlar itibarıyla ilan edilen kadro sayısının üç katı aday 

uygulama sınavına alınır.  

3.9. Son sıradaki adayla aynı puana sahip olan adaylar da uygulama sınavına alınır.  

3.10. Uygulama sınavına alınan adaylar, Değerlendirme Ve Uygulama Sınavı Komisyonu tarafından 

17.04.2015 tarihli ve 29329 Sayılı Resmî Gazetede yayımlanan Millî Eğitim Bakanlığı Öğretmen 

Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliğinin ekinde yer alan Uygulama Sınavı Formunda (EK-6) yer 

alan konular ve puanlar üzerinden ayrı ayrı değerlendirilir.  

3.11. Uygulama sınavında 60 ve üzerinde puan alanlar başarılı sayılır. 

3.12. Uygulama sınavında başarılı olan adayların atamaya esas puanları; Değerlendirme Formu 

(EK-5) üzerinden aldıkları puan ile uygulama sınavından aldıkları puanın aritmetik ortalaması 

alınarak belirlenir.  

3.13. Öğretmen ihtiyacı; 17.04.2015 tarihli ve 29329 Sayılı Resmî Gazetede yayımlanan Millî Eğitim 

Bakanlığı Öğretmen Atama ve Yer Değiştirme Yönetmeliğinin 33 üncü maddenin üçüncü 

fıkrasına göre yapılan atamalarla karşılanamayan Spor Liselerinin Beden Eğitimi 

Öğretmenliklerine atanmak üzere başvuruda bulunanlardan uygulama sınavında 60 ve üzerinde 

puan alanlar, tercihleri de dikkate alınarak 34 üncü maddenin dördüncü fıkrasına göre belirlenen 

atamaya esas puan üstünlüğüne göre Valiliğimizce atanır 

3.14. Adayların puanlarının eşitliği hâlinde; sırasıyla Ek-5’te yer alan Forma göre değerlendirme 

puanı, Ek-6’da yer alan Forma göre uygulama sınavı puanı, öğretmenlikteki hizmet süresi fazla 

olan adayın ataması yapılır. Eşitliğin devamı hâlinde atanacak aday kura ile belirlenir. 
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3.15. Değerlendirme Formu (EK-5); öğretmenin imzalamasından sonra Eğitim Kurumu ve İlçe Millî 

Eğitim Müdürlüğü tarafından onaylanarak ilgili belgeleri ile birlikte İl Millî Eğitim Müdürlüğüne 

elden teslim edilecektir. 

3.16. Bakanlığımızca herhangi bir atama veya yer değiştirme takvimi yayınlanması ya da duyuruyu 

etkileyecek mevzuat değişikliği olması durumunda yer değiştirme işlemleri Valiliğimizce 

ertelenebilecektir. 

3.17. Yukarıda belirtilen açıklamalarda yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hükümleri esas 

alınacaktır. 

4. BAŞVURULARIN GEÇERSİZ SAYILACAĞI DURUMLAR 

4.1. Gerekli şartları taşımadan yapılan başvurular, 

4.2. Asılsız, gerçeğe aykırı, yanlış bilgi ve belgeyle yapılan başvurular, 

4.3. Öğretmenin kendisi tarafından yapılmayan başvurular, 

4.4. Süresi içinde usule uygun yapılmayan başvurular, 

4.5. Alanına uygun olmayan kurum tercihi ile yapılan başvurular geçersiz sayılacaktır. 

5. ATANMAK İSTEYEN ÖĞRETMENLERİN YAPACAĞI İŞ VE İŞLEMLER 

5.1. Yer değiştirme işlemlerini etkileyecek; kimlik bilgileri, sözleşmeli / kadrolu görev kaydı, geçici 

görevlendirme kaydı, hizmet puanını etkileyen hizmet birleştirme kayıtları, hizmet puanı, bakanlık 

atama alanı, öğrenim bilgileri kontrol edilecek, varsa yanlışlıkların belgeye dayalı olarak 

düzeltilmesi sağlanacaktır. 

5.2. Başvurular bittikten sonra eksik / hatalı bilgi nedeniyle puan eksikliği itirazı kabul edilmeyecektir. 

5.3. Yeniden Atanmak isteyen öğretmenler; Dilekçe, Hizmet Belgesi ve Hizmet Puan Kartı'nı 

(22.03.2022 tarihi itibariyle) aşağıdaki takvimde belirtilen tarihlerde Eğitim Kurumu Müdürlüğüne 

elden teslim edeceklerdir. 

5.4. İlk Defa Atanmak isteyen öğretmenler; Dilekçe, Hizmet Belgesi, Hizmet Puan Kartı (22.03.2022 

tarihi itibariyle) ve Değerlendirme Formu (EK-5)'i aşağıdaki takvimde belirtilen tarihlerde Eğitim 

Kurumu Müdürlüğüne elden teslim edeceklerdir. 

5.5. Uygulama sınavında kullanılacak araç gereçler sınavda hazır bulundurulacaktır. 

6. EĞİTİM KURUMLARININ YAPACAĞI İŞ VE İŞLEMLER 

6.1. Herhangi bir mağduriyete meydan vermemek için bu kılavuz titizlikle okunacaktır. 

6.2. Bu kılavuz, alanı uygun olan tüm öğretmenlere imza karşılığında duyurulacak, imza sirküsü, 

tebliğ - tebellüğ belgeleri, 7201 Sayılı Tebligat Kanunu ile Tebligat Kanununun Uygulanmasına 

Dair Yönetmelik hükümlerine yapılan tebligat belgeleri, daha sonra istendiğinde ibraz etmek üzere 

okulda / kurumda saklanacaktır. 

6.3. Diğer eğitim kurumlarında geçici görevlendirilen öğretmenlerimizin başvuru ile ilgili iş ve 

işlemleri; tebliğ dahil olmak üzere kadrosunun bulunduğu okul / kurum müdürlüğü 

tarafından yürütülecektir. 

6.4. Öğretmenlerin yer değiştirme işlemlerini etkileyecek; kimlik bilgileri, sözleşmeli / kadrolu görev 

kaydı, geçici görevlendirme kaydı, hizmet puanını etkileyen hizmet birleştirme kayıtları, hizmet 

puanı, bakanlık atama alanı, öğrenim bilgilerinin öğretmen tarafından kontrol edilmesi, varsa 

yanlışlıkların belgeye dayalı olarak düzeltilmesi sağlanacaktır. 

6.5. Öğretmenlerin düzenledikleri Değerlendirme Formu (EK-5), Okul / Kurum Müdürü tarafından 

imzalanarak onaylanacaktır. 

6.6. Ayrılma ve başlama işlemleri; yer değiştirme takviminde belirtilen süreler içinde yapılacak, 

ayrılma başlama tarihleri "MEBBİS / Atama (Eğitim / Öğretim) Modülü" ekranına işlenerek resmî 

yazı ile ilgili İlçe Millî Eğitim Müdürlüğüne bildirilecektir. 

7. İLÇE MİLLÎ EĞİTİM MÜDÜRLÜKLERİNİN YAPACAĞI İŞ VE İŞLEMLER 

7.1. Herhangi bir mağduriyete meydan vermemek için bu kılavuz titizlikle okunacaktır. 

7.2. Atamayı etkileyen bilgilerde hata ve eksiklik olması durumunda; gerekli düzeltmeler yapılacaktır. 

7.3. Öğretmenlerin düzenledikleri ve Okul / Kurum Müdürü tarafından imzalanarak onaylanan 

Değerlendirme Formu (EK-5), İlçe Millî Eğitim Müdürü tarafından imzalanarak onaylanacaktır. 

7.4. Öğretmenlerin başvuru ve tercihlerini belirten ıslak imzalı belgeler; İl Millî Eğitim Müdürlüğüne 

elden teslim edilecektir. 

8. SINAV YERİ VE SAATİ 

8.1. Beden Eğitimi Uygulama Sınavı; Ataşehir ilçesi İstanbul Prof Faik Somer Spor Lisesi'nde, 

takvimde belirtilen tarihlerde, saat 09.30'da başlayacak şekilde yapılacaktır. 
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ATAMA TAKVİMİ 

YENİDEN ATAMA 

Yapılacak İşlem Başlama Bitiş 

 Dilekçe, Hizmet Belgesi ve Hizmet Puan Kartı'nın (22.03.2022 tarihi 

itibariyle) İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından İl Milli Eğitim 

Müdürlüğüne elden teslim edilmesi. 

21.03.2022 22.03.2022 

 Atamaların Yapılması 25.03.2022 28.03.2022 

 Ayrılma ve Başlama İşlemleri 20.05.2022 -- 

 

İLK DEFA ATAMA 

(Yeniden Atama işlemleri sonunda açık norm kadro kalması halinde yapılacaktır.) 

Yapılacak İşlem Başlama Bitiş 

 Dilekçe, Hizmet Belgesi, Hizmet Puan Kartı (22.03.2022 tarihi itibariyle), 

Değerlendirme Formu EK-5'in İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından İl 

Milli Eğitim Müdürlüğüne elden teslim edilmesi. 

29.03.2022 30.03.2022 

 Değerlendirme Formu EK-5'lerin Değerlendirilmesi ve Sonuçlarının 

Açıklanması 

04.04.2022 -- 

 Değerlendirme Formu EK-5'lerin Değerlendirilmesi Sonuçlarına İtirazların 

İlçe Millî Eğitim Müdürlüğü tarafından İl Millî Eğitim Müdürlüğüne elden 

teslim edilmesi. 

04.04.2022 06.04.2022 

 İtiraz Sonuçlarına Göre Uygulama Sınavına Katılacakların İlanı 11.04.2022 12.04.2022 

 Uygulama Sınavı (Beden Eğitimi) 19.04.2022 20.04.2022 

 Uygulama Sınav Sonuçlarının Açıklanması 27.04.2022 -- 

 Uygulama Sınav Sonuçlarına İtirazların, İlçe Millî Eğitim Müdürlüğü 

tarafından İl Milli Eğitim Müdürlüğüne elden teslim edilmesi. 

27.04.2022 29.04.2022 

 İtiraz Sonuçlarına Göre Başvuruya Hak Kazananların İlanı 09.05.2022 -- 

 Tercihlerin Alınması 10.05.2022 12.05.2022 

 Atamaların Yapılması 16.05.2022 -- 

 Ayrılma ve Başlama İşlemleri 20.05.2022 -- 

 

 

 

SPOR LİSELERİ İHTİYAÇ DURUMU 

İlçe Okul Alan İhtiyaç 

Ataşehir İstanbul Prof Faik Somer Spor Lisesi Beden Eğitimi 5 

Büyükçekmece Ruhi Sarıalp Spor Lisesi Beden Eğitimi 1 

Küçükçekmece Toki Atakent Spor Lisesi Beden Eğitimi 6 
 

 

 



T.C. İSTANBUL VALİLİĞİ İL MİLLÎ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

2022 - MART SPOR LİSELERİNE ÖĞRETMEN ATAMA KILAVUZU 

 

Bilgi için: ogretmenatama34@meb.gov.tr                                                                                           Sayfa 4 / 7 

EK-5 

DEĞERLENDİRME FORMU 

K
iş

is
el

 

B
il

g
il

er
 

T.C. Kimlik 

No 

 Adı ve 

Soyadı 

 

P
u

an
 D

eğ
er

i 

B
el

g
e 

/ 
S

ü
re

 

T
o

p
la

m
 P

u
an

 

Doğum Yeri  Alanı  

Doğum Tarihi  

Görev Yapmakta Olduğu Eğitim 

Kurumu 

 

E
ğ

it
im

le
r 

Ön lisans veya lisans eğitiminin her bir yılı için (En fazla 4 yıl) 1   

Tezsiz yüksek lisans (Alan öğretmenliği tezsiz yüksek lisans programları 

hariç) 

3   

Tezli yüksek lisans 4   

Doktora 9   

Bu bölümde: Lisansüstü eğitimlerden yalnızca en yüksek puan öngörülen dikkate 

alınacaktır. 

 

Ö
d
ü
ll

er
 

Teşekkür Belgesi veya Başarı Belgesi (En fazla 1 adet) 1   

Takdir Belgesi veya Üstün Başarı Belgesi (En fazla 1 adet) 2   

Aylıkla Ödül  (En fazla 1 adet) 3   

Ödül (En fazla 1 adet) 5   

C
ez

al
ar

 

Her bir kınama cezası için (Affa uğramış olanlar hariç) -1   

Her bir aylıktan kesme veya maaş kesilmesi cezası için (Affa uğramış 

olanlar hariç) 

-3   

Her bir kademe ilerlemesinin durdurulması, kıdem indirilmesi ve derece 

indirilmesi cezası için (Affa uğramış olanlar hariç) 

-5   

H
iz

m
et

 

Öğretmenlikte geçen her bir yıl için 1,2   

Bu bölümde: 

1. Bir aydan az süreler değerlendirmeye alınmayacaktır. 

2. Yöneticilikte ikinci görev kapsamında (vekâlet, geçici görev, kurucu müdürlük ve 

müdür yetkili öğretmenlik dâhil) geçen hizmet süreleri öğretmenlikte geçen hizmet 

süresinin hesabında dikkate alınacaktır. 

3. Asker öğretmen olarak Bakanlığa bağlı eğitim kurumlarında geçirilen süreler 

öğretmenlikte geçmiş sayılacaktır. 

4. Aylıksız izinli olarak geçirilen süreler öğretmenlikte geçen hizmet süresinin 

hesabında dikkate alınmayacaktır. 

 

TOPLAM PUAN  

 

..... / ..... / 20 ... ..... / ..... / 20 ... 08.03.2022 

   

Adı SOYADI Adı SOYADI Adı SOYADI 

İlçe Millî Eğitim Müdürü ...... Müdürü ...........Öğretmeni 
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EK-6 

UYGULAMA SINAVI FORMU 

 

BÖLÜM - A 
KİŞİSEL BİLGİLER 

T.C. Kimlik No  

Adı ve Soyadı  

Doğum Yeri ve Yılı  

Görev Yaptığı Okul/Kurum Adı  

Alanı  

Öğrenim Durumu  

Başvuru Tarihi İtibarıyla Adaylık Dahil 

Hizmet Süresi 
Yıl  Ay  Gün  

 

BÖLÜM - B 
UYGULAMA SINAVI 

Uygulama Sınavı Konuları 
Puan 

Değeri 

Değerlendirme Puanı 

Aritmetik 

Ortalama 

Başkan Üye Üye Üye Üye 

Uygulama Becerisi 80      

Tutum ve Davranış 20      

Puanı 100       

 

BÖLÜM - C 
DEĞERLENDİRME VE UYGULAMA SINAVI KOMİSYONU 

..... / ..... / 20 ... 

Başkan Üye Üye Üye Üye 

     

     

Adı SOYADI Adı SOYADI Adı SOYADI Adı SOYADI Adı SOYADI 

Unvanı Unvanı Unvanı Unvanı Unvanı 

 

AÇIKLAMALAR:                     

1. Bu form uygulama sınavına çağrılan her kişi için 6 (altı) nüsha olarak hazırlanacak ve her üyeye birer 

adet verilecektir. Diğer nüsha komisyon sekreteryasınca kullanılacaktır. 

2.  Bu formun Bölüm B'deki “Uygulama Sınavı Konuları” karşısında “Değerlendirme Puanı” sütunu 

komisyon üyelerince ayrı ayrı doldurulacak ve Bölüm C'de kendisine ait olan kısım imzalanacaktır.  

3. Komisyon üyelerinin her aday için düzenledikleri puanlanmış formlar, komisyon sekreteryası tarafından 

birleştirilecektir. 

4. Komisyon sekreteryası; 

5. Komisyon üyelerince verilen puanlar toplamının aritmetik ortalamasını alarak karşısındaki sütuna rakam 

ve yazıyla işleyecektir. 

6. A, B ve C bölümlerinde belirtilen işlemler tamamlandıktan sonra söz konusu form Komisyon Başkanı 

ve üyelere imzalattırılacaktır.  
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SPOR LİSELERİNE YENİDEN ATANMA DİLEKÇESİ 

 

 

 

…………………………… İLKOKULU / ORTAOKULU / LİSESİ MÜDÜRLÜĞÜNE 

 

 

Adı ve Soyadı : Adı SOYADI 

T.C. Kimlik No :  

Kadrosunun Olduğu Kurum : .......... İlçesi .......... İlkokulu / Ortaokulu / Lisesi 

Bakanlık Atama Alanı :  

İstanbul Valiliği İl Millî Eğitim Müdürlüğünün 2022 Mart - Spor Liselerine Öğretmen Atama 

Duyurusu kapsamında aşağıda belirttiğim okullara öğretmen olarak atanmak istiyorum. 

MEBBİS kayıtlarına uygun olarak düzenlenen Hizmet Cetveli ile Hizmet Puan Kartı (22.03.2022 

tarihi itibariyle) ekte sunulmuştur. 

Gereğini arz ederim. 

 

S.N İlçe Adı Okul Adı 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

08.03.2022 

 

İMZA 

Adı SOYADI 

Ek:  

1- Hizmet Cetveli (1 Sayfa) 

2- Hizmet Puanı Kartı (22.03.2022 tarihi itibariyle) (1 Sayfa) 
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SPOR LİSELERİNE İLK DEFA ATANMA DİLEKÇESİ 

 

 

 

……………………………İLKOKULU / ORTAOKULU / LİSESİ MÜDÜRLÜĞÜNE 

 

 

Adı ve Soyadı : Adı SOYADI 

T.C. Kimlik No :  

Kadrosunun Olduğu Kurum : .......... İlçesi .......... İlkokulu / Ortaokulu / Lisesi 

Bakanlık Atama Alanı :  

İstanbul Valiliği İl Millî Eğitim Müdürlüğünün 2022 Mart - Spor Liselerine Öğretmen Atama 

Duyurusu kapsamında aşağıda belirttiğim okullara öğretmen olarak atanmak istiyorum. 

MEBBİS kayıtlarına uygun olarak düzenlenen Hizmet Cetveli, Hizmet Puan Kartı (22.03.2022 

tarihi itibariyle) ve Değerlendirme Formu (EK-5) ekte sunulmuştur. 

Gereğini arz ederim. 

 

S.N İlçe Adı Okul Adı 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

7.    

8.    

9.    

10.    

08.03.2022 

 

İMZA 

Adı SOYADI 

Ek:  

1- Hizmet Cetveli (1 Sayfa) 

2- Hizmet Puanı Kartı (22.03.2022 tarihi itibariyle) (1 Sayfa) 

3- Değerlendirme Formu (EK-5) (1 Sayfa) 


